MAP

Hodnotici zprava ze setkani

Nazev pfijemce Oteviené zahrady Ji¢inska z. s.

Registracni Cislo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009723

Nazev projektu Mistni akéni pldn rozvoje vzdélavani pro ORP Jicin Il
Nazev vzdélavaci akce 1. setkani Mistnich lidrd

Termin realizace setkani 19. 3. 2019

Setkani bylo zaméreno na vzajemné seznameni, predstaveni
vize a cilt aktivity Mistni lidfi v kontextu celého projektu MAP
e o Il. Ddraz byl kladen na vyménu zkusenosti, vzajemnou inspiraci
Zaméreni/téma setkani e . . . . . .
a reflexi lidrd identifikovanych napfi¢ Pracovnimi skupinami.
Ddle na definovani pottreb ucastnikd a navrh feSeni vedoucich

k jejich dalSimu rozvoji.

Cil 1. Navazat neformalni vzajemné vztahy, aby dochazelo
k vyméné zkusenosti, vzajemné inspiraci a reflexi nejen na
spole¢nych setkanich, ale kontinudlné i mimo tato setkani.

Cil 2. Na zakladé spole¢ného konsenzu definovat formu
dokumentu Seznam leaderu a urcit rozsah osobnich udaju
v ném zvefejnénych.

Cil 3. Navrhnout témata ke sdileni zkuSenosti.

Cil 4. Seznamit s projektem Systém podpory profesniho
Stanovené cile setkani rozvoje ucitell a reditelll SYPO a motivovat ke spolupraci.
Nabidnout zapojeni v ramci metodickych kabinet( na oblastni
urovni ( do 31.3.2019 probihd vybérové fizeni, viz:
http://www.projektsypo.cz/pridejte-se.html )

Cil 5. Definovat potreby vedouci k rozvoji lidrd a zvazit zapojeni
odbornikldl do spolecnych setkani. Dvé z téchto spolecnych
setkani za dobu realizace projektu mohou byt realizovana
napfiklad za  ucéasti  facilitdtora  nebo  pfizvanych
odbornikd/metodik( z individualnich projektl systémovych
nebo koncepcénich.
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Cil 6. Stanovit cil dalSiho setkani, které probéhne 19.11.2019.

Vazba na témata MAP

Problematika je prlrezova napfi¢ vsemi tématy MAP.

Cilova skupina

Identifikovani Mistni lidFi

Pocet ucéastnika

4

Termin zpracovani hodnotici zpravy
(ne dfive nez 3 mésice od realizace | 20.6.2019

vzdélavaci akce)

Popis realizace
vzdélavaci akce

Setkani zahdjil Jifi Podhajsky ( ddle jen JP) s odkazem na program setkani:

Vzdjemné seznameni

Pfedstaveni vize a Cinnosti Mistnich lidrQ

Harmonogram dalsi spoluprace

Definovani formy a rozsahu zverejnéného Seznamu leadert
Navrhy témat ke sdileni zkuSenosti

oV hs WN PR

Predstaveni projektu Systém podpory profesniho rozvoje ucitell a feditell
SYPO a moZnost zapojeni

N

Definovani potfeb seberozvoje
Stanoveni cile dalSiho setkani
9. Diskuse, podnéty a pripominky

Po sezndmeni Ucastnik( predstavil JP vizi a obsah Cinnosti aktivity, s nimiz se
svych pracovnich povinnosti i ve svém volném case. Pfedstaven byl harmonogram
setkani, pficemz dalsi setkani probéhne 19.11.2019.

Po zvédieni kladl a zdporl rlznych verzi byla schvdlena forma a rozsah
dokumentu Seznam leader(, ktery je jednim z povinnych vystup( projektu MAP Il
ke zverejnéni. Schvaleny dokument byl zverejnén na:
http://map.otevrenezahrady.cz/kestazeni?id=59&action=detail

Nasledné se rozproudila ¢ila diskuse mezi ucéastniky ohledné témat ke sdileni
zkuSenosti.

Jednim z témat byla rGznd Skoleni ( kurzy, seminare atd.) a jejich realné pfinosy
do praxe. Doslo ke shodé v tom, Ze lektofi by vedle teoretickych znalosti méli mit
také praktické znalosti a zkudenosti. U€astnici se také zamé&fili na problematiku
rozvoje vyuky matematiky a jeji provazanosti v jinych pfedmétech. K velmi
diskutovanému tématu patfila mensi aktivita pedagogli 2. stupné a maly rozvoj
spoluprace s Gymnaziem lJi¢in. Toto téma tedy oteviou na setkdni svych
pracovnich skupin a pokusi se najit vhodna fesSeni. Z toho vyplynuly spoleéné
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ukoly: Ukol 1. Sdileny seznam osobné doporuéenych $koleni &i lektord.

Ukol 2. Otevfit téma rozvoje matematické gramotnosti, 2. stupné a Gymnazia na
setkani svych pracovnich skupin a pokusit se najit vhodna reseni.

Dale byl JP predstaven projekt SYPO. V nésledujici diskusi o pfinosech osobniho
zapojeni do projektu ucastniky deklarovala Mgr. Bronislava Podhajska ( dale jen
BP) ochotu zucastnit se probihajiciho vybérového tizeni do oblastnich kabinetd.
Ucastnici se spole¢né zamysleli nad svymi potiebami v oblasti profesniho
i osobnostniho rozvoje a zvazili zapojeni odbornikl do pfFistiho spole¢ného
setkani.

Jako aktualni potfebu seberozvoje si definovali zlepSeni schopnosti |épe preddvat
ostatnim své nadSeni a zapal pro rozvoj vzdélanosti. Na pristi setkani tedy bude
pozvan odbornik na danou oblast.

Ucastnici se dohodli o tom, Ze cilem dalsiho setkani tedy bude realizace rozvoje
komunikaénich a motivacnich schopnosti leaderd za pomoci odbornika.

Celé setkani probéhlo ve velice pratelském a obohacujicim duchu. VSichni
Ucastnici konstatovali, Ze absolvovani akce pro né bylo pfinosné Po zavérecné
diskusi ukoncil JP setkani a ucastnici se v druzné ndladé rozesli.

Popis pFinosu pro
cilovou skupinu
ve vazbé na
tvorbu MAP

Nespornymi pfinosy je splnéni vytycéenych cilt.

Cil 1. Byly navazany neformalni vzajemné vztahy, coZ usnadiiuje vyménu
zkusenosti, vzajemnou inspiraci a reflexi mistnich lidr. Diky tomu dochazi k jejich
trvalému osobnostnimu rozvoji , ktery zuzitkuji ve svém pracovnim i osobnim
Zivoté, coZ se pozitivné projevuje na rozvoji vzdélanosti v regionu.

Cil 2. Na zakladé spole¢ného konsenzu byl schvdlen dokument Seznam leaderd,
ktery je jednim z povinnych vystup( projektu MAP Il ke zvetejnéni. Dokument byl
zverejnén na: http://map.otevrenezahrady.cz/kestazeni?id=59&action=detail

Cil 3. Byla prodiskutovana témata ke sdileni zkuSenosti. Z této diskuse vyplynuly
spole¢né ukoly:

Ukol 1. Vytvofit sdileny seznam osobné doporuéenych $koleni & lektortl. Seznam
byl vytvoren a rozeslan ML a ¢lenm Pracovnich skupin.

Ukol 2. Otevfit téma rozvoje matematické gramotnosti, 2. stupné a Gymnazia
Ji¢in na setkani svych Pracovnich skupin a pokusit se najit vhodna feSeni. Téma
bylo na setkanich Pracovnich skupin feseno, uspokojivou spolupraci s Gymnaziem
Ji¢in se vSak zatim nepodafilo navazat.

Cil 4. Ucastnici si uvédomili vyhody projektu Systém podpory profesniho rozvoje
uciteld a reditell SYPO a avizovali ochotu ke spolupraci. Zapojeni do probihajiciho
vybérového fizeni deklarovala Mgr. Bronislava Podhajska a 24.5. se ho také
zUcastnila. Po provedeném pohovoru dospéla vybérova komise k zavéru, Ze ve
vybérovém fizeni uspéla. Vybérova komise ji oznacila jako nejvhodnéjsiho
uchazeée na €lena krajského kabinetu Cesky jazyk a literatura. V nejblizsich dnech

EVROPSKA UNIE e
Evropské strukturalni a investiéni fondy / r

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani



http://map.otevrenezahrady.cz/kestazeni?id=59&action=detail

MAP

bude jmenovana za ¢lena krajského kabinetu Cesky jazyk a literatura.

Cil 5. Byla definovana aktualni potfeba vedouci k rozvoji lidrt, kterou je zlepSeni
schopnosti [épe predavat ostatnim své nadSeni a zapal pro rozvoj vzdélanosti. Po
zvazeni zapojeni odbornikl do spole¢nych setkani bylo dohodnuto, Ze na pristi
setkani bude pozvan odbornik na oblast komunikace a motivace.

Cil 6. Byl stanoven cil daldiho setkani, které prob&hne 24.10.2019. U&astnici se
dohodli, Ze jim bude realizace rozvoje komunika¢nich a motivacnich schopnosti
leader( za pomoci pozvaného odbornika. Plvodné planovany termin 19.11.2019
byl zménén kvuli casovym moznostem lektora.

Jako odbornik byl po vzajemné dohodé vybran PhDr. Mgr. Tomas Komarek, ktery
byl doporuéen kolegy doc. Martiny Manénové z UHK. Dle doporudeni by mél vyhovovat
pozadavkim ML na téma "Jak Iépe pFendset své nadSeni a zapal pro rozvoj vzdélanosti
na ostatni, jak Iépe motivovat své okoli. "

PhDr. Mgr. Tomas Komadrek se psychologii zabyva od devadesatych let, kdy studoval a
pracoval na Katedre autorské tvorby a pedagogiky (DAMU Praha) u prof. lvana Vyskocila.
Pozdéji vystudoval psychologii na Filozofické fakulté Univerzity Karlovy, absolvoval kurz
psychologického koucovani, terapeuticky vycvik v Gestalt terapii. Pracoval 13 let jako
feditel ZUS Trutnov, od r. 2014 pisobi na Pedagogické fakulté Hradec Kralové, kde vede
seminare zamérené na rozvoj socialnich dovednosti budoucich uditel.

Popis dopadti pro
cilovou skupinu
ve vazbé na

Diky vyméné zkuSenosti, vzdjemné inspiraci a reflexi mistnich lidrd dochazi
k jejich trvalému osobnostnimu rozvoji, ktery zuZitkuji ve svém pracovnim
i osobnim Zivoté. Pfredavaji zkusenosti, podporuji Siroké okoli k rozvoji vzdélanosti
a motivuji ho k vy$sSimu nasazeni. Rozviji spolupraci Skol i jednotlivcl, pomahaji
stanovit vize a cile rozvoje jednotlivcl, skupin osob iorganizaci. Svym aktivnim

tvorbu MAP , , y. . Lo , v . one
osobnim nasazenim a pfirozenou autoritou motivuji ostatni k dosazeni cil(, coz se
pozitivné projevuje na rozvoji vzdélanosti v regionu.
Datum: Podpis:
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