ZAPIS Z JEDNANiIi PRACOVNIi SKUPINY PRO CTENARSKOU
GRAMOTNOST

Datum a cas konani: 15. ledna 2019, 16:00

Misto konani: predndskova mistnost jicinského zdmku, Valdstejnovo ndm. 1

Pritomni: dle prezencni listiny, 12 osob

Zapis:

1. Predstaveni vize a cinnosti pracovni skupiny (PS)

Zahdjeni setkani se ujal Ing. Jifi Podhajsky, ktery predstavil projekt a jeho ndpln.
Upozornil na realnost a splnitelnost cild, které si skupina stanovi. Rovnéz zodpovédél dotaz,
zda by mély aktivity byt propojeny v rdmci vice skol. CoZ je jeden z hlavnich cil(.

Dotaz od Mgr. Konife: ,Co znamena identifikace mistniho leadera?” Ing. Podhajsky
vysvétlil na prikladu. ,Napftiklad Skolka v LiboSovicich bude chtit resit néjakou situaci. M(ze
se obratit na leadera, ktery bude zodpovédnou osobou v dané problematice tzn. ¢tenarské
gramotnosti.

Rovnéz padly dotazy, zda je ve skupiné zastupce knihovny. Bylo by to velmi vhodné.
(Mgr. Stribrna zkontaktovala zaméstnance knihovny sama a velmi si chvali spolupraci
s knihovnou.) Mgr. Podhajska oslovi knihovnice.

Ing. Podhajsky pozddal ¢leny, zda nevi o nékom, kdo znd ICT (informacni a komunikaéni
technologie) a zaroven zna problematiku Skolstvi. Je potfeba takového ¢lovéka najit. Rovnéz
upozornil na moznost zapojeni leadert z jinych region(, pokud nékoho takového ¢lenové PS
znaji.

Prostor pro dotazy

Mgr. Konif: ,Projekt je koncipovan na 3,5r?“ , Ano. Konéi koncem kvétna 2022. Ale
spoluprace by méla dal pokracovat. Cilem je udrZovat navazané vztahy i do budoucna,”
zodpovédél Ing. Podhajsky.

Dotaz: ,,MlzZeme si naplanovat navstévu jinych skol? Treba mikrobusem?“ , Zalezi jak by
to vyslo finanéné. Optimalné tfeba 20 zdjemcu z rliznych Skol. MUiZete prinést navrhy, které
rozvinou ¢tendrskou gramotnost, ale mélo by se to tykat vice Skol, ne tfeba jen jedné tridy,”
ekl Ing. Podhajsky.

2. Vzajemné sezndameni
e Balcarovd (MS Ji¢in) — prinést vice ¢teni do $kolek. Ve $kolkadch to upadd. Rovné:
v rodinach se necte. Chodime s détmi do knihovny 1x za 14dnd.
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Mgr. E. Havlikovd (MS a ZS Zeleznice) — mame ¢{tendiské chvilky ve $kole,
navstévujeme knihovnu. Mdme knizni kluby. Détem je potifeba dat zaklad, aby to na 2.
stupni zvladly. Setkdvame se s mnoha poruchami uceni.

Magr. E. Lacinovd (ZS Ldzné Bélohrad) — ucitelka a zastupkyné na 1. stupni. Détem se
moc nechce seznamovat s knizkou. Mdme vybornou spolupraci s knihovnou a
spolupracujici knihovnici, kterd se i prevléka tématicky do kostym(. Vedeme Skolni
knihovnu. Déti si tam pQjcuji knizky. Dllezité je, aby déti byly pfipravené ze Skolek. Ve
mésté mame 2 Skolky. V jedné z nich hodné hraji divadlo, déti jsou skvéle pfipravené,
ze druhé je to horsi.

Mgr. B. Podhajskd (ZS Ji¢in, Husova ul.) — u&im kritické mysleni, matematiku podle
Hejného metody. S détmi hrozné rada ¢tu. V hodinach pouzivdm ctenarské dilny a
kritické mysleni, coz déti vic zaujme a nauci je nad textem premyslet. Pfedstaveni hry
,,Pribéhy z kostek" a jeji vyuZziti. Tutorské Cteni - 4. tfida Cte 1. tfidé.

Mgr. M. Stfibrnd (ZS Jicin, Zeleznickd ul.) - osvéd¢ilo se mi, Ze déti si nosi svoje knizky a
sdili je s ostatnimi. Dllezité je chodit do knihovny. Chodime kazdy mésic. Mam zpétnou
vazbu, Ze déti pak daleko vice navstévuji knihovnu samy a pujcuji si vice knihy. Déti
neznaji klasické pohadky. Propojovani autor(l i s vytvarnou vychovou. Divdme se na
animace a k tomu diskutujeme. Déti dokaZzi najit knizku na zakladé ilustraci, které se
jim libi. Pomahdam si i biblickymi pfibéhy.

Magr. R. KoniF (ZS Ji¢in, Zeleznickd ul.) — snazim se byt v 1. a 2. t¥idé. S u€enim ¢teni mam
dlouholeté zkusenosti. Vedu skolni divadelni soubor. Jsem rad, Ze vznikla takova to
skupina. Moznost ovliviiovat véci zdola a ¢aste¢né ndpady realizovat. Obrovské plus
tohoto projektu. Jak naucit déti Cist? Bude fajn, kdyz se na tyto aktivity sezenou penize.
Je tady jesté stale dost zapalenych uciteld.

Mgr. B. Kaldtovd Lisd (ZS Jicin, Zeleznickd ul.) — jsem Feditelkou $koly, ale mam blizko
ke ¢tenarské gramotnosti. Trvalo dlouhou dobu, nez jsem se sama néco v praxi naucila
a tady je prilezitost predat si informace mezi sebou — usetieni ¢asu ostatnim.

Bc. R. Riha (MS a ZS Vlysoké Veseli) — vedeme ¢tenaiské kluby u déti rGznych véka.
Dilezita je i esteticka stranka a umélecké protziti, nejen kritické mysleni. Déti si nosi
knizky, které maji rady.

Magr. R. Cermdkovd (MS a ZS Vysoké Veseli) — jsem ucitelka 2. stupné, ale jsem rada, Ze
tu jsem s 1. stupriovymi. Kdyz déti prejdou na 2. st., tak stra$né mélo ¢tou. Skola to ma
stale tézsi. Snazime se spolupracovat s knihovnou. Jsem vdécna i za dité, které si Cte
pod lavici.

Predstaveni Ing. Podhajského, L. Veselé, DiS., Mgr. Kabelkové
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3. Volba vedouciho pracovni skupiny

Mgr. Lisa navrhuje Mgr. Podhajskou. Dalsi ndvrh - Mgr. Konif. Schvalen jednomysiné
Mgr. Richard Konif poc¢tem 8 hlast.

4. Harmonogram dalsi spoluprace
Dalsi setkani se uskutecni: 2. 4., 4. 6., 22. 10. 2019. (pokud zména - po vzajemné dohodé)

5. Identifikace mistnich lidru
Ujasnéni a dovysvétleni, kdo je leader a jaké ma kompetence. Co leaderovi mizeme
nabidnout. Byl zdlraznén nutny aspekt odborné erudovanosti a nadseni leadera pro rozvoj
CG. Nejde tedy o velky po&et navrzenych, ale o kvalitu navrzeného.
Mgr. Konif identifikoval jako leadera Mgr. Podhajskou. Tuto identifikaci podpofila i Mgr.
Kalatova Lisa.

Ukol pro vsechny: Popiemydlet a navrhnout, kdo by mohl byt mistnim leaderem pro
Ctenarskou gramotnost. Navrhy zaslat do pondéli 28. ledna 2019 na adresu:
pracovni-skupiny-map@otevrenezahrady.cz

6. Diskuse, podnéty, pfipominky
Ing. Podhajsky rekapituluje — ujasnit si, co byste chtéli pristé resit.
Mgr. Konif si bere slovo. , Aktivity bychom méli sladit se zacatkem skolniho roku. Ujasnit si, co
bychom mohli pfipravit, zkusit béhem téchto 6 mésicl. Nejjednodussi by bylo néjaké
vzdélavani prip. sdileni zkuSenosti. Prodiskutovat s kolegy. Jak naucit déti ¢ist? Co bychom
mohli ovlivnit? Jestli to jsou metody, nezkusSenost, Spatnd zpétna vazba?“

1) Ukol: Definovat, co nas nejvice pali a co s tim udélame.

2) Ukol: Co by kazdy z nds mohl pfinést za zkusenost? Co se mi osvédéilo? €im mazu
prispét? (Napf. udéldm ukdzkovou hodinu, nasdilim metodiku zaloZeni $kolniho
ctenarského klubu atd.).

Preferuji, co bylo po revoluci a co se znovu objevuje. Vyjezdové Skoleni s prespanim.
Zapojit vic knihovnice.”

Mgr. Podhajska: VSichni napsat seznamy knih, které jsou u déti oblibené. Seznamy
nasdilet.

Vychazi pfilis mnoho literatury a neni v silach ucitel vSechny knihy predist. Jak vybrat tu
spravnou knizku? Cesta je sepsat seznam kvalitnich knih na zadkladé doporuceni, zkusenosti.

Vyuziti stolnich her. Rovnéz udélat seznam.

Diskuze o katalozich knih. Dostavaji je i déti do Skolek. Pro druhy stupen je to
nakladatelstvi Humbook, pro prvni stupen Albatros. (Zde Ize komunikovat prostfednictvim
Séfredaktora p. ElidsSe, co bychom chtéli, aby bylo v katalogu.) Nejsou knihy pro starsi ¢tenare,
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ktefi har ¢tou a potrebuji velkd pismena, ale jind témata. Najit knihy, které maji kratké kapitoly
—rozsahem na 1. vyucovaci hodinu.

Bc. Riha: ,Déti se boji pfiznat, co se jim libi, jaké knihy ¢tou. Najit cestu, jak to zménit.“
Mgr. Stfibrna: ,Vysla spousta knih ke 100. vyroci republiky, které Ize vyuzit.”

B. Podhajska pfinese seznam knih i pro 2. stupriové.
7. Predani vykazli a dohod o provedeni prace

8. Ukonceni jednani a rozlouceni
Ing. Podhajsky podékoval za velmi plodnou diskusi a se vSsemi se rozloucil.

Zapsala: Lenka Veseld, DiS.
V Ji¢iné 15. 1. 2019
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