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Tyden pro wellbeing ve Skole poukaze na dulezitost wellbeingu pro
dusevni zdravi i uéeni déti a mladych lidi. Zapoji se vice nez 60
organizaci

TISKOVA ZPRAVA

Praha 30. ledna 2024 — Spolec¢ny hlas je vice slySet, a proto vice nez 60 organizaci
z celé Ceské republiky spole¢n& v tydnu od 13. 2.-20. 2. pofada Tyden pro
wellbeing ve Skole. Bude to tyden plny akci, workshopU, seminaru, vzdélavacich
kampani a happeningl, jejichz cilem je poukazat na wellbeing jako na zakladni
princip pro prevenci duSevnich onemocnéni, ale také pro to, aby se déti a mladi lidé
efektivné ucili. Tyden uzavie Konference pro wellbeing ve Skole (20. 2. v Centru
souCasného uméni DOX v Praze), ktera se zaméfi zejména na wellbeing
vyucCujicich. Koordinatorem nultého rocCniku Tydne pro wellbeing ve Skole je
Partnerstvi pro vzdélavani 2030+.

“Wellbeing zahrnuje nékolik vzajemné souvisejicich oblasti — fyzickou, kognitivni,
socialni, emoc¢ni a duchovni. K podporfe kazdé z nich mizZeme uplatriovat Sirokou
Skalu opatreni, od zdravého stravovani, pres nenasilnou komunikaci po hodnotove
vzdélévéani. V Cesku je fada organizaci, které se vénuji aktivitam podporujicim
wellbeing v nékteré z téchto oblasti. Abychom Skolam a dal$im zajemcdam nabidli co
nejsirSi Skalu pfiklad( a inspiraci, jak k podpofe wellbeingu ve vzdélavani pristoupit,
bylo propojeni s dalsimi aktéry naprosto logickym krokem. Mame velkou radost, Ze
se nam podafilo vytvofit tak Sirokou platformu organizaci, které téma wellbeingu
spojuje,” vysvétluje myslenku stojici za nultym ro¢nikem Tydne pro wellbeing Lenka
Felcmanova, vedouci pracovni skupiny Wellbeing Partnerstvi pro vzdélavani 2030+.

“Z dat vime, Ze se wellbeing a dusevni zdravi déti a mladych lidi v CR zhor$uje.
Zaroveri ve vzdélavani ptsobi uz dnes mnoZzstvi organizaci, které se tomuto tématu
vénuji, vzdélavaji v ném pedagogy a pedagozky nebo primo realizuji vzdélavaci
programy pro studujici. KaZzda z téchto organizaci se vétsinou zaméruje na konkrétni
oblast podpory wellbeingu, napfiklad prevenci patologického chovani nebo na
individualizaci vyuky nebo na chovani déti v kyberprostoru. VSem jde ve vysledku o
stejnou véc, o zdravy rozvoj déti ve vzdélavani, coz také povazuji zaklad pro
to, aby se déti mohly ve Skole kvalitné ucit. Proto jsme se spojili v ramci Tydne
pro wellbeing ve Skole, na kterém spolupracuje vic jak 60 organizaci, které v tomto
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tydnu budou spole¢né upozorriovat na vyznam podpory wellbeingu ve vzdelavani,”
vysvétluje myslenku stojici za nultym rocnikem Tydne pro wellbeing Silvie Pychova,
programova manazerka Partnerstvi pro vzdélavani 2030+.

Jak dulezité je udélat z wellbeingu skute¢nou prioritu, bohuzel dlouhodobé potvrzuji
data z fady vyzkumu, které se tykaji duSevni pohody déti a mladych lidi b&hem
uCeni a obecné jejich dusevniho zdravi nebo odolnosti vUci stresu. Mezinarodni
srovnani dlouhodobé ukazuiji, Ze Ceské déti se citi ve Skole vice ohroZzeny nez jejich
vrstevnici z jinych zemi v ramci Evropy nebo OECD, citi menSi sounalezitost se
Skolou, kde travi velkou cast svého dne nebo si méné véfi v tom, ze mohou byt ve
Skole a v uceni uspét, coz negativné ovliviiuje nejen jejich wellbeing, ale i vysledky
jejich u€eni (PISA 2015, PISA 2018, TIMSS 2015, TIMSS 2019, vyro¢ni a tematické
zpravy CSI). Studie i zkusenosti odbornikl z praxe poukazuiji na horsici se dusevni
zdravi u mladé populace. Naposledy vyzkum Narodniho ustavu duSevniho zdravi
mapoval duSevni zdravi zakl a zakyn 9. ro€nikd zakladnich Skol, podle né;:

e vice nez 50 % zaku a zakyn 9. tfid projevuje znamky zhorSeného wellbeingu,
e az 40 % zaku a zakyn ZS projevuje znamky stfedné t&zké az tézké deprese,
e 3 z 10 dotazovanych projevuji znamky stfedné tézkych az tézkych uzkosti.

Cilem Tydne pro wellbeing ve Skole je zvysSit signifikantné povédomi o celé Sifi
problému, se kterymi se déti a mladi lidé potykaji. Zapojené organizace béhem
Tydne pro wellbeing ve Skole nabidnou zajemcim z Fad odborné vefejnosti, ale
napfiklad i rodi€dm inspiraci a fadu pfikladd a nastroju, jak wellbeing mladych,
dospivajicich i dospélych (nejen) ve Skolnim prostfedi rozvijet. Kazda ze zapojenych
organizaci prinasi svlj osobity uhel pohledu na celou problematiku, zaroven je ale
sleduji spole¢ny cil.

,Pro zlepSovani duSevniho zdravi déti a mladych povazujeme za stézejni, aby se
téma wellbeingu na Skolach Castéji oteviralo. Piejeme si svét, ve kterem se déti a
mladi neboji rict si o pomoc a ve kterém maji vyucujici nastroje, diky kterym mohou
téma otevirat. Tyden pro wellbeing vniméame jako synergickou snahu vsech
zapojenych organizaci se do tématu ponofit a vytvorit spole¢né inspirativni, efektivni
a podporujici prostredi, které bere wellbeing vazné,“ rika Bara PsSenicova z
organizace Nevypust dusi, ktera se zabyva prevenci v péci o psychiku a pusobi
pfimo na Skolach.

V prabéhu celého tydne se uskuteCni desitky akci otevienych verejnosti v off-line i
on-line prostoru a také pfimo na Skolach, kam jsou v ramci Tydne pro wellbeing ve
Skole ve spolupraci s Mistnimi ak&nimi plany rozvoje vzdélavani v riznych regionech
distribuovany materialy s metodickou podporou zamérenou na systémové uchopeni
problematiky wellbeingu. Nulty rocnik Tydne pro wellbeing ve Skole nabidne fadu
aktivit zamérenych na podporu wellbeingu uciteld, v programu je ale také fada
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otevienych worshopl a dalSich aktivit uréenych pro Sirokou vefejnost a predevsim
pro rodiCe. Nabidnou vhled mimo jiné do problematiky duSevniho zdravi a prevence
duSevnich onemocnéni, rozvoje fyzického wellbeingu déti, rozvoje rodicovskych
dovednosti, prace s emocemi u déti. Pfehled aktivit zapojenych organizaci je k
dispozici na webu Tydne pro wellbeing.

“Dlouhodobé usilujeme o to, aby téma wellbeingu, zejména toho digitalniho, dostalo
v Ceskem Skolstvi mnohem vice prostoru. Jeho dosahovani se totiz ukazuje byt
klicovou kompetenci budoucnosti, na kterou je Zaky i ucCitele potieba systematicky
pfipravit. Tyden pro wellbeing ve Skole proto vitame jako skvélou moznost, jak
nabidnout pedagogim i vefejnosti nové perspektivy a pfedstavit jim mozné strategie,
Jak tuto problematiku reSit,” fika o zapojeni své organizace do Tydne pro wellbeing
ve Skole Jana Klusakova Sed'ova z Replug me Education, z.s.

Kultura a prostiedi

- Vize, étos a kultura Skoly

- Klima tfid i Skoly jako celku

+ Kvalita fyzického prosttedi Skoly a jejiho okoli
- Podpora zdravého zivotniho stylu

OBLASTI
PODPORY
WELLBEINGU

Uceni

« Vyuka a podpora ucéeni zaka Respektujici vztahy

+ Hodnoceni Vzajemna spoluprace a sdileni

+ Rozvoj dovednosti pro wellbeing uvniti a vné skoly

= Oc¢ekavani uspéchu od kazdého Participace a zapojeni v8ech
23ka &lend $kolni komunity

« Personalizace vyukovych aktivit Podpora wellbeingu
vyvolavajici zajem zakd pracovnikl koly

Oblasti podpory wellbeingu ve $kolnim prostfedi. Zdroj: Partnerstvi pro vzdélavani 2030+

2droi ltory:

Prehled aktivit zapojenych organizaci je k dispozici na webu tydenprowellbeing.cz
Informace o Konferenci pro wellbeing ve Skole najdete zde.

O tématu wellbeingu dlouhodobé informujeme na webu wellbeingveskole.cz
Publikaci Wellbeing ve Skole: Jak na pozitivni pfistup k u€eni i k zivotu mizete ziskat
zde
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O tom, jak vnimame roli Partnerstvi pro vzdélavani (a pro€ mimo jiné koordinujeme
Tyden pro wellbeing ve Skole) si pfectéte zde

Kontakt pro média:

Radka Hrdinova, medialni koordinatorka Partnerstvi pro vzdélavani 2030+,

radka.hrdinova@partnerstvi2030.cz, 603 177 791

Tyden pro wellbeing ve $kole podporuji Nadace Ceské spofitelny, Nadace RSJ,
Nadace BLIZKSOBE.

Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ zalozilo v €ervnu 2020 sedm vyznamnych
platforem ve vzdélavani podpisem Memoranda o Partnerstvi pro vzdélavani 2030+:
Asociace krajskych vzdélavacich zafizeni, Asociace fediteld zakladnich $kol CR,
Ceska odborna spolegnost pro inkluzivni vzdélavani (dnes SOFA), Ceska rada déti a
mladeze, Nadaéni fond Eduzména, Narodni sit Mistnich akénich skupin CR a Stala
konference asociaci ve vzdélavani (SKAV). Zapojené organizace se ztotozfuji se
dvéma hlavnimi cili Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+ a chté&ji aktivné
pfispét k jejich naplnéni: 1. Zaméfit vzdélavani vice na ziskavani kompetenci
potfebnych pro aktivni obCansky, profesni i osobni Zivot. 2. Snizit nerovnosti v
pristupu ke kvalitnimu vzdélavani a umoznit maximalni rozvoj potencialu déti, zaku a
studentl. V dubnu 2021 se pfidalo sedm organizaci v roli odbornych partneru:
Asociace vychovnych poradcl, Centrum Locika, Centrum socialnich sluzeb Praha —
Prazské centrum primarni prevence, EDUin, Jednota Skolskych informatika, Ucitel
nazivo a Ucitelska platforma. V ¢ervnu 2022 se k Partnerstvi 2030+ pfidaly dalSi Ctyfi
organizace odbornych partnert: Asociace pracovniku Pedagogicko-psychologickych
poraden, Cyril Mooney Education, Nevypust Dusi a PAQ Research. V zafi 2023 se
jiz dvanactym odbornym partnerem stala Replug me Education. V listopadu 2022 byl
zaloZzen a zapsan ustav Partnerstvi pro vzdélavani 2030+, z. u. Od ledna 2023
vystupuje Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ jiz jako samostatna organizace. NaSimi
konzultaCnimi partnery ustavu jsou Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy,
Ceska skolni inspekce, Asociace krajii Ceské republiky a Narodni ustav dudevniho
zdravi.

Finan&nimi partnery Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ jsou Nadace Ceské spotitelny,
Nadace RSJ, Nadace BLIZKSOBE, Nadace Lilie & Karla Jane¢kovych, Nadaéni
fond Kladné nuly a Nadace CEZ.



